
 

Bank Spółdzielczy w Brzegu zatrudni 

analityka kredytowego 

Twój zakres obowiązków 

 Weryfikacja oceny ryzyka pojedynczej transakcji (w tym: przygotowywanie analizy 
zdolności kredytowej klienta, przygotowywanie oceny adekwatności 
zaproponowanego zabezpieczenia spłaty kredytu, przygotowywanie oceny 
opłacalności kredytowanego przedsięwzięcia inwestycyjnego), 

 Weryfikacja dokumentacji kredytowej pod kątem kompletności, poprawności i 
wiarygodności, 

 Strukturyzowanie transakcji oraz przygotowywanie rekomendacji dotyczących 
podjęcia decyzji kredytowej, 

 Świadczenie pomocy merytorycznej pracownikom kredytowym w procesie oceny 
wniosków kredytowych, sporządzania dokumentacji kredytowej, weryfikacja analiz 
oraz propozycji kredytowych sporządzanych przez innych pracowników. 

Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe (preferowane ekonomia, finanse, bankowość lub pokrewne), 
 Doświadczenie w branży finansowej, w tym minimum 2-letnie doświadczenie na 

stanowisku analityka kredytowego, 
 Znajomość rachunkowości i umiejętność dokonywania analizy dokumentów 

finansowych, 
 Umiejętność samodzielnego sporządzania analizy i oceny sytuacji ekonomiczno-

finansowej przedsiębiorstw prowadzących uproszczoną i pełną księgowość, 
 Umiejętność oceny projektów inwestycyjnych, 
 Identyfikacja ryzyka i umiejętność jego ograniczania, 
 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, szczególnie programu Excel. 

Oferujemy: 

 wynagrodzenie: zgodnie z Regulaminem wynagrodzeń, 
 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na            

rynku, 
 dobre warunki pracy, 
 możliwość rozwoju zawodowego oraz doskonalenie wiedzy. 

 

Zainteresowane osoby prosimy o złożenie oferty pracy w Sekretariacie Banku w Brzegu, 

ul. Bolesława Chrobrego 11 lub na adres e-mail: biuro@bsbrzeg.pl 

 



Klauzula informacyjna Administratora danych osobowych. 
Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony  osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: Rozporządzenie) Bank 
Spółdzielczy w Brzegu przedstawia następujące informacje:  
Administrator danych 
Bank Spółdzielczy w Brzegu, 49-301 Brzeg, ul. B. Chrobrego 11 (zwany dalej „Bankiem”)  
Dane kontaktowe  
Z Administratorem można się skontaktować: 
 - osobiście 
 - poprzez adres poczty elektronicznej: biuro@bsbrzeg.pl,  
- telefonicznie:  77/404 56 55  
 - pisemnie: ul. B. Chrobrego 11 , 49-301 Brzeg 
Inspektor Ochrony Danych  
W Banku Spółdzielczym  w Brzegu został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można się 
skontaktować pisemnie na adres Administratora lub na adres e-mail: iod@bsbrzeg.pl. Dane kontaktowe 
Inspektora Ochrony Danych opublikowane są na stronie http://www.bsbrzeg.pl/. Z Inspektorem Ochrony Danych 
można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania 
z praw przysługujących na mocy Rozporządzenia. 
 Kategorie danych 
 Bank przetwarza w szczególności następujące kategorie Pani/Pana danych osobowych: 
 - dane identyfikacyjne (np. imię, nazwisko, data urodzenia) 
 - dane kontaktowe (np. numer telefonu, adres e-mail)  
Bank może przetwarzać dane osobowe wykraczające poza katalog danych wskazanych w Kodeksie pracy.  
Źródło danych 
 Pani/ Pana dane Bank pozyskuje bezpośrednio od Pani/Pana. 
Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania  
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez Bank w celu:  
- realizacji procesu rekrutacji i przyszłych rekrutacji oraz w zakresie przetwarzania danych osobowych 
wykraczających poza katalog danych wskazanych w Kodeksie pracy,  
- podstawą prawną przetwarzania danych osobowych w tym zakresie jest Pani/Pana zgoda, tj. art. 6 ust. 1 lit. a 
Rozporządzenia oraz realizacji przez Bank obowiązków prawnych ciążących na Banku, tj. art. 6 ust. 1 lit. c 
Rozporządzenia w zw. z przepisami Kodeksu pracy. 
Okres przez który dane będą przechowywane 
Bank będzie przechowywał Pani/Pana dane osobowe przez okres niezbędny do realizacji procesu rekrutacji/przez 
okres niezbędny do realizacji procesu przyszłych rekrutacji, nie dłużej jednak niż przez okres 6 miesięcy. Po 
zakończeniu rekrutacji Pana dane zostaną usunięte. 
Prawa osoby, której dane  dotyczą: 
Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia na warunkach wynikających z Rozporządzenia.  
W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda, ma Pani/Pan prawo 
wycofania zgody. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie 
zgody przed jej wycofaniem.  
Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w 
sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie 
danych osobowych.  
Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji 
Bank nie będzie podejmował decyzji opartych wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych 
osobowych. 
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakże jest warunkiem Pani/Pana udziału w 
procesie rekrutacji/i w procesach przyszłych rekrutacji.   
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